
in kritischen 

Bereichen / 

Funktionen

regelmäßig

prüfen

moderne 

Kultur?

offenes 

Mindset?

Fehler-

Kultur?

Beteiligung

Wissen /

Können

Personalentwicklung &

betriebliche Bildung

noch 

aktuell?

Budget für

Personal-

Entwicklung

Geld

Zeit

Kontakt 

halten

Wo/man-

Power

Kontakt

aufbauen

Nutzen 

prüfen

nutzen

👥 empfehlen

kennen

business

modelling

Geschäfts-

modell?

Business

Modell Canvas

Fehlerkultur bei 

oberster Leitung

Strategie | Vision | 

Innovation | Kultur

Beschäftigte 

einbeziehen

regelmäßig

reflektieren

Strategie-

Workshops Vision?

Mission?

Werte?

Austausch / 

Abgleich mit

Stakeholdern

regelmäßig

Risiko-Analyse

regelmäßig

Wesentlich-

keits-Analyse

Budgets 

verteilen

dran bleiben!

Chancen/

Risiken

Aus/Wirkung

Eintrittswahr-

scheinlichkeit

Stakeholder

Nachhaltigkeit

Umwelt

verantwortliche

Person benennen

Prozess-

Management

verschlanken?

wesentliche

Prozesse prüfen

wertschöpfend?

planmäßig warten 

und instand halten

PM grob nach Norm

Budget für

Prozess-Management

dran

bleiben!

Geld

Zeit

Wo/man-

Power

Enterprise Ressource Planning

👥 über

Industrie 4.0

informieren

einbinden

EDI – electronic

data interchange

digitale 

Dokumente

digitales 

Archiv
Lieferanten

Kunden

Behörden?

digitale 

Prozesse

ERP o.ä.

nutzen

Digitali-

sieriungs-

Strategie

Anlagen 

überwachen

& steuern

(Geschäfts-)

Kommunikation

OHNE Medienbrüche

Budget 

für Prozess-

Digitalisierung

dran

bleiben!

Geld

Zeit

zumindest 

wesentliche

Wo/man-

Power

Wesentlichkeit 

bewerten!

abholen

Energieeffizienz

und -Management

Transparenz 

schaffen

Energie-

bilanzen

Last-

gänge

wesentliche

Energieträger?

Energie-

ströme

Strom

Wärme/

Kälte

Mobilität

Budgets

bereitstellen

Personal-

Ressourcen

Investitions-

mittel

Zeit-

Budget

dran bleiben!

NIXtun ist

Alternative

Verpackung

Verschnitt & Abfälle

Stoffströme

Stoffbilanzen

ABC/XYZ-Analyse

geeignetes 

Verbinden 

/ Fügen

Kennzeichnungen

Aufräumen

Ressourcen-

Effizienz &

Umweltschutz

wesentliche

Stoffströme

Rohstoffe

Hilfsstoffe

Ab/Wasser

Langlebigkeit

Budget für

Umwelt-

Management

Geld

Zeit

Wo/man-

Power

geeignete 

Rohstoffe

einfache 

De/Montage

Piktogramme

Vertrauens-Personen

Muttersprache/n?

einfache Sprache
extern?

Betriebsärztin

/Betriebsarzt

Arbeitssicherheit

& Arbeitsschutz

Gefährdung beurteilen

Geld

Zeit

Wo/man-

Power

intern?

transparente

Prozesse

Prozess-Landkarte

anlegen

Kern-

prozesse

Management

unterstützende

Prozesse

Budget für

Prozess-Management

dran

bleiben!

Geld

Zeit

Kanäle bekannt geben

Wo/man-

Power

Bezeichnung

in Umgangssprache

Inventar

-Nummer

Zeit

Geld

Wo/man-

Power

Stellen & Aufgaben 

beschreiben

Ansprech-Personen

benennen

Maschinen & Anlagen

erfassen

Wen frage 

ich wenn…?

Wann/Wo ist 

Sprechstunde?

Standort

Zweck

eindeutige Bezeichnung

(Typenschild?)

ISO 9001

notwendig?

IT Sicherheit

Normen

nutzen

Effizienz-

Maßnahmen

umsetzen

Lebenszyklus-

kosten rechnen!

Beratung

(DIN 16247-1,

DIN V 18599)

Mangement

(ISO 50001)

Alternativen

vergleichen

erarbeitet

kommuniziert

gelebt

Handwerker-Software

Transparenz 

schaffen

CO2-Bilanzen

erstellen

Zirkularität bei Produkt-

Entwicklung mitdenken ♻

neue Geschäftsmodelle?

Trainings &

Unterweisungen

ecocockpit

nutzen!

Mieten statt Kaufen?

psychische Belastungen bewerten

Ansprech-Person(en) benennen

⚠ Analphabet:innen

Trainings und 

Unterweisungen!

Budget für

Arbeitsschutz

dran 

bleiben!

dran

bleiben!
arbeitsplatz-bezogen

allgemein

regelmäßig

anonym

regel-

mäßig!

Kontakt zu 

externen

Bildungs-

anbietern?

Stellen & 

Aufgaben 

beschreiben

Fluktuation

ist OK?

Bildungs-

Checks

dran

bleiben!

generell?

Nachhaltigkeit

Mindmap Nachhaltigkeit


